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ARTICLE CLE EN MAIN 

 
DISPOSITIF DES METIERS, VALEURS ET MISSIONS 

 
DE LA FONCTION PUBLIQUE 

 
 
 
 
Le 1er octobre 2007, un débat national sur les valeurs, les missions et les métiers de la Fonction 
publique était lancé en présence du premier ministre, François Fillon, du ministre du budget, des 
comptes publics et de la fonction publique, Eric Woerth, et du secrétaire d’Etat chargé de la fonction 
publique, André Santini.  
 

 Une démarche inédite  
 
Pour la première fois, tous les fonctionnaires et usagers sont invités à exprimer leurs attentes, leurs 
opinions et leurs recommandations afin de contribuer à construire la Fonction publique de demain.  
 
La Fonction publique est au cœur de notre histoire politique et sociale. La Révolution française a 
consacré l’idée, héritée des Lumières, que l’État qui gouverne n’est pas seulement celui qui décide 
mais aussi celui qui administre le bien commun. Cette conception a favorisé l’émergence progressive 
d’une Fonction publique au sein de laquelle la compétence, les capacités et les mérites prévalent sur 
la naissance, le rang et la servilité à l’égard des pouvoirs.  

L’objectif est de revisiter cet héritage pour mieux adapter la Fonction publique aux nouvelles attentes 
des usagers et de la société qui l’entoure.  

C’est pour trouver les réponses appropriées à ces défis que le président de la République a appelé à 
Nantes, le 19 septembre 2007, au lancement de cette démarche inédite de consultation.  
 

 Une série de conférences sociales et régionales 
 
Une série de conférences sociales se sont tenues à Paris. A ces occasions, syndicats, fonctionnaires 
et journalistes ont largement participé à des débats sur le pouvoir d’achat des fonctionnaires, le 
dialogue social, et les parcours professionnels. 
 
Tous les mois, les Ministres se sont rendus en province afin de rencontrer fonctionnaires et étudiants 
fonctionnaires et débattre avec eux des grandes thématiques qui sont au cœur de ce chantier de 
rénovation de la fonction publique (l’égalité d’accès à la fonction publique, l’innovation, la mobilité, 
l’Europe…) 
 
Pour chaque conférence régionale, des ateliers thématiques et des groupes de travail, réunissant des 
fonctionnaires des trois fonctions publiques, de toutes les catégories, se sont réunis en amont afin de 
définir des propositions concrètes à présenter au ministre.  
 

 Un site entièrement dédié au dispositif : www.ensemblefonctionpublique.org  
 

Usagers et fonctionnaires peuvent participer au débat sur ce site via des contributions ou des groupes 
en ligne : ce processus de consultation offre à chacun l’opportunité d’exprimer ses attentes. Les 
internautes peuvent voter pour les meilleures contributions. A ce jour, plus de 3000 contributions ont 
été reçues  
 



 Des tables rondes et autres événements divers 
 
Les deux rapporteurs de ce dispositif, Jean-Ludovic Silicani, rapporteur général, et Catherine Fieschi, 
rapporteur scientifique, se sont efforcés de consulter un public large afin de recueillir le plus grand 
nombre d’opinions possibles. 
 
Ainsi le 13 novembre, Jean-Ludovic Silicani et Marcel Gauchet, philosophe et grand témoin de ce 
dispositif, organisaient une table ronde avec des historiens et des philosophes sur les principes de la 
Fonction Publique.  
 
Le 25 janvier, une table ronde similaire est organisée avec des experts étrangers venus faire part de 
leur expérience nationale en termes de réformes.  
 
Le 23 janvier, l’Institut Montaigne organisait un petit-déjeuner débat avec André Santini et les 
dirigeants de grandes entreprises françaises tels que Claude Bébéar, président du Conseil de 
Surveillance d’Axa, Michel Pébereau, Président du Conseil d’Administration de BNP Paribas, Jean-
René Fourtou, Président du Conseil de surveillance de Vivendi, Gilles Pélisson, directeur général 
d’Accor ou Henri de Castries, Président du directoire d’Axa. 
 

 La semaine de la Fonction publique du 1er au 8 février 
 
Le point d’orgue du dispositif est la semaine de la Fonction publique. Du 1er au 8 février, des groupes 
de travail, composés de fonctionnaires et d’usagers seront organisés dans toute la France.  
 
Les Ministres, Eric Woerth et André Santini, seront particulièrement impliqués dans cette semaine : 
chat avec les usagers et fonctionnaires internautes, rencontres avec des fonctionnaires et des 
usagers en France, déplacements à Londres et à Berlin pour discuter avec leurs homologues 
étrangers, table ronde avec des directeurs de ressources humaines, déjeuner avec des 
parlementaires, … 
 
Cette semaine sera conclue par une conférence de synthèse, le vendredi 8 février après-midi à Bercy, 
en présence des Ministres. JL Silicani, JP Delevoye, L. Schweitzer, entre autres interviendront sur des 
thématiques aussi variées que la qualité du service rendu aux usagers, la mobilité, la diversité.  
 
Sont conviés à ce symposium tous ceux qui ont participé depuis le 1er octobre dernier au débat 
national sur l’avenir de la Fonction publique. Les membres permanents de la conférence, les 
syndicats, la presse sont également invités. Les inscriptions sont ouvertes à tous sur 
www.ensemblefonctionpublique.org dans la mesure des places disponibles. 
 
L’ensemble de ces conclusions seront ensuite reprises dans un Livre Blanc qui sera publié en mars, 
puis dans un projet de loi présenté au Parlement à l’automne 2008.  
 
 
 


